
                                                                                        
                    

 
L’Entente Touristique de la Moselle luxembourgeoise a.s.b.l. recherche dans le cadre de la création du 

Wäinhaus, le centre de référence de l’œnotourisme et de la culture viticole mosellane 

 

UN(E) RESPONSABLE COMMUNICATION & EVENT MANAGER (m,f/d) 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

• Stratégie de lancement et de communication : Définir et déployer le plan de communication global 

(interne et externe) 

• Relations médias : Rédiger les communiqués, animer les réseaux sociaux et gérer les relations 

presse 

• Création de contenu : Coordonner la production de supports visuels, vidéos, brochures, site 

internet, newsletter  

• Gestion d’événements, banquets, MICE, visites & animations : Concevoir, organiser et promouvoir 

les événements en fonction du public ciblé au sein du Wäinhaus. Analyser les demandes des clients, 

créer des offres sur mesures et assurer le suivi commercial. Coordonner la logistique globale des 

événements pour garantir une expérience irréprochable 

• Budget et partenaires : Suivre les budgets alloués et manager les prestataires externes  

 

L’énumération n’est pas exhaustive est pourra être sujette à des modifications suivant les besoins 

 

PROFIL DEMANDE 

• Formation : Diplômé en communication, marketing et événementiel BTS ou Bachelor 

• Compétences : Maîtrise des outils de communication et des outils de gestion de projets. Excellente 

plume et sens de l’organisation. Capacité à gérer plusieurs projets simultanément 

• Qualités : Créativité, aisance relationnelle et rigueur organisationnelle. Esprit d’équipe et 

collaboration avec les acteurs et institutions régionales 

• Expérience : 3 à 5 ans d’expérience sur un poste similaire (communication et gestion de projets) 

• Langues : Maîtrise parfaite du français, allemand, anglais et du luxembourgeois 

 

CE QUE NOUS OFFRONS  
Un cadre de travail unique au bord de la Moselle 

Un rôle stratégique au cœur de la relance oenotouristique de la région 

Un contrat à durée indéterminé (CDI) à temps plein ; statut : salarié(e) privé(e) 

Une rémunération en adéquation avec votre profil et vos compétences 

 

COMMENT POSTULER  
Les candidatures avec lettre de motivation, CV, copie des diplômes, extrait de casier judiciaire et photo 

sont à envoyer par voie postale jusqu’au 1er octobre 2026 à  

Entente Touristique de la Moselle luxembourgeoise a.s.b.l./Wäinhaus 
A l’attention de Anne-Catherine Mondloch 
115 route du Vin 
L-5416 EHNEN 
 

Les demandes incomplètes ne seront pas prises en considération 


